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P R O F I L  R E C H E R C H É

Pour accompagner notre développement, nous avons besoin de vos talents !  
Pour son golf, Naxhelet recherche un(e) assistant(e) Greenkeeper

		

 

 

P O S T E

Naxhelet 
recrute son/sa  
Assistant(e) Greenkeeper
Nous recherchons un Assistant Greenkeeper passionné et motivé pour rejoindre notre équipe dynamique.  

Le candidat retenu travaillera sous la supervision de notre Directeur technique Marc Thiebaut afin d’assurer  

l’entretien optimal de notre parcours de golf. Ce poste est idéal pour un jeune professionnel ayant une formation 

en greenkeeping et désireux de développer ses compétences dans un environnement stimulant ou le 0 Phyto est 

effectif depuis 10 ans.

•	 Participer à l’entretien quotidien du terrain de  	
	 golf, y compris la tonte, l’arrosage, la fertilisation  	
	 et l’entretien des bunkers.

•	 Aider à la gestion des greens, fairways, tees et   	
	 roughs pour assurer des conditions de jeu  
	 optimales.

•	 Utiliser et entretenir divers équipements et  	
	 machines de jardinage de manière sécurisée et  	
	 efficace.

•	 Participer à la planification et à l’exécution de  	
	 projets d’amélioration du parcours.

•	 Surveiller et signaler les problèmes de santé des  	
	 plantes et du gazon.

•	 Travailler en étroite collaboration avec l’équipe  	
	 de maintenance pour assurer le bon  
	 fonctionnement des installations.

•	 Un environnement de travail agréable dans un 	
	 cadre naturel exceptionnel. 
•	 Des opportunités de formation et de  
	 développement professionnel. 
•	 Un salaire compétitif avec des avantages  
	 supplémentaires.

•	 Type de contrat :  CDI 38H (Wk/ jour férié)

•	 Lieu : Wanze (près de Huy)

•	 Date de début : ASAP

N O U S  R E J O I N D R E ,  C ’ E S T :

•	 Formation en greenkeeping ou en horticulture, avec 	
	 une spécialisation en entretien de terrains de golf.

•	 Joueur de golf est un plus.

•	 Expérience préalable en maintenance de terrains  	
	 de golf ou dans un rôle similaire est un atout.

•	 Connaissance des pratiques de gestion des sols,  	
	 des plantes et de l’irrigation.

•	 Capacité à travailler en équipe et à suivre les 
instructions de Marc Thiebaut.

•	 Souci du détail et capacité à travailler de ma-
nière autonome.

•	 Flexibilité et disponibilité pour travailler tôt le 
matin, les week-ends et les jours fériés selon les 
besoins du terrain.

L’inclusion des différences est une force, Naxhelet est convaincu que diversité rime avec performance,  
nous portons donc la même attention à toutes les candidatures.


